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La EUC decide despedir a su gerente y abonarle
una indemnización de 300.000 euros
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El impago de la EUC a
EULEN provocará que el
complejo se quede sin
vigilancia en julio
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Entrevista con Gregorio
Macho, de la asociación
vecinal “Río Albero”: “El
presidente de la EUC es el
cáncer que tiene ahora
Costa Ballena, y lo que
tiene que hacer, por
nuestro bien, es
marcharse”
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El Restaurante El
Catamarán, en el Club de
Golf de Costa Ballena,
abre sus puertas a todos
los públicos
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El presidente de la Entidad Urbanística de
Conservación, Eusebio Sánchez Gómez firmó
el pasado viernes, día 17 de junio, en la
notaría jerezana de Juan Marín, el acuerdo
de despido del gerente de la entidad,
Miguel Angel Salas Zurita, tras el compromiso
alcanzado por ambas partes que recoge

una indemnización neta cifrada en un mon-
tante de 300.000 euros.

El acuerdo se produce después que el
Juzgado de lo Social nº 3 de Jerez, fallara el
pasado mes de mayo contra la entidad, a la
que condenó por despido nulo y por acoso

laboral, tras la demanda presentada por el
gerente, que como se recordará, fue despe-
dido el pasado mes de septiembre, obligan-
do a la reincorporación del trabajador y al
pago de una indemnización de 30.000
euros, además de los salarios de trámite.

Página 15

La Ballena vuelve a quedarse sin bandera azul
Como es habitual por estas fechas, la asocia-
ción Adeac ha dado a conocer las banderas

azules con las que premia la calidad de las
aguas de la costa española. En el caso de La

Ballena vuelve a quedarse sin ella. En la ima-
gen, una instantánea de la playa días atrás.
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Parece que fue ayer cuando se presentó el primer número de EL PERIÓDICO DE COSTA
BALLENA, ante un centenar de invitados que representaban a todos los estamentos
sociales, empresariales y políticos de Costa Ballena, de esta comarca, y ya han pasa-
do nueve años.

Un largo periodo al servicio de toda la comarca noroeste, en la que nos hemos enca-
ramado en el medio de comunicación más leído, con mayor difusión y credibilidad de
la zona, como da fe en este último año su edición digital, a través de nuestro portal
www.elperiodicodecostaballena.com, con actualización diaria de información y que
ya registra miles de visitas mensualmente.

EL PERIÓDICO DE COSTA BALLENA luce en su solapa de cabecera la leyenda
“Publicación independiente de la comarca noroeste” y ese es nuestro norte y guía
desde aquel verano de 2002 en que vimos la luz. Ser un medio de comunicación, un
servicio público, cercano y eficaz para los miles de residentes y visitantes, que cada
día transitan por nuestra comarca, es la premisa de trabajo para todo nuestro equipo.
Un trabajo que vamos sedimentando día a día, ya con el poso que propicia la expe-
riencia, gracias a la colaboración del Ayuntamiento de Rota y Aremsa, que nos apo-
yan para que nuestro trabajo llegue a sus manos puntualmente. No podemos olvidar
también la ayuda imprescindible de nuestros anunciantes, algunos fieles compañeros
desde el primer número, para quienes sólo tenemos palabras de agradecimiento por
su apoyo.

Que el verano nos sea placentero y reconfortante a todos y que Costa Ballena y sus
empresarios se armen de optimismo y valentía ante una campaña que nace con el tras-
fondo de una crisis generalizada, que hay que arrostrar con las armas que tenemos. 

Luis Rebelles
Director

Todos los lectores que estén interesados en enviarnos una carta

al director pueden hacerlo por correo electrónico u ordinario,

teniendo éstas un máximo de un folio impreso a doble espacio,

en el que harán constar los datos del remitente (nombre y ape-

llidos, dirección, junto a una fotocopia del DNI). 

EL PERIÓDICO DE COSTA BALLENA se reserva el derecho de publi-

car, resumir o extractar estas colaboraciones. 

Las cartas deben enviarse a redaccion@estrategia.e.telefoni-

ca.net o a El Periódico de Costa Ballena, C/Sierra del Labradillo,

nº 24. 11407 · Jerez de la Frontera (Cádiz)

[Editorial]

Nueve años de liderazgo
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María Eva Corrales Caballero es investida
alcaldesa de Rota

María Eva Corrales Caballero,
ha sido proclamada alcaldesa
de Rota, en el Pleno de investi-
dura celebrado en el salón
capitular del Palacio Municipal
Castillo de Luna a las doce de
la mañana del sábado 11 de
junio.

La popular ha sido investida
como primera edil de Rota al
ser la candidata del grupo que
más votos consiguió en las
elecciones municipales, pues-
to que ninguno de los cuatro
candidatos de los grupos de la
Corporación lograron la mayo-
ría absoluta en la votación
para la elección del alcalde.

En esta misma sesión ha que-
dado constituida la nueva
Corporación municipal, resul-
tante de los comicios del 22 de
mayo, y que desde 2011 al
2015 compondrá el Pleno
municipal, compuesta por 7
concejales del Partido Popular,
7 de Roteños Unidos, 5 del
Partido Socialista y 2 de
Izquierda Unida, si bien el can-
didato de IU Manuel Helices no
pudo estar presente en el acto
por baja médica, y por tanto
no pudo tomar posesión de su
cargo como concejal, ni ser
votado como candidato a la
Alcaldía.

La sesión, que fue seguida por
autoridades locales, y multitud
de vecinos que se dieron cita
en el Castillo de Luna en un
ambiente de total normalidad,
comenzó con la formación de
la Mesa de Edad, compuesta
por el concejal electo de
mayor y menor edad,
Francisco Laynez Martín y Ana
María Luna Peña, respectiva-
mente, que recibieron la
Medalla Corporativa de manos
del Secretario General del
Ayuntamiento, en el primer
caso y del presidente de la
Mesa de Edad en el segundo.

Tras la constitución de la
Corporación municipal, los
representantes de los cuatro
grupos políticos que consiguie-
ron representación en las elec-
ciones del 22 de mayo toma-
ron la palabra.

Antonio Franco García en
representación de IU, llamó la

atención sobre la actual situa-
ción de descontento que hay
en la población en general,
señalando que aunque los
políticos municipales no tienen
los recursos necesarios “si
podemos poner nuestro granito
de arena distribuyendo bien los
recursos”. Franco García ase-
guró que IU se ofrece como
cauce entre los ciudadanos y
el Ayuntamiento”, así como
para trabajar en iniciativas
encaminadas al empleo y la
mejor distribución de los recur-
sos.

Encarnación Niño Rico, como
representante y candidata del
PSOE manifestó que el objetivo
fundamental de los represen-
tantes políticos es la felicidad
de los ciudadanos, “que se sus-
tenta en la igualdad de opor-
tunidades, el empleo digno y
la solidaridad”. En este sentido
la socialista, que también se
refirió al movimiento del 15-M
asegurando que trabajarán
para defender sus reivindica-
ciones, afirmó que su grupo no
escatimará esfuerzos a la hora
de dar respuesta a los proble-
mas de los ciudadanos.

Lorenzo Sánchez Alonso tomó
la palabra en representación y
como cabeza de lista de
Roteños Unidos, apuntando
que representar a un tercio de
la Corporación “es una gran
responsabilidad”, que revalida
el trabajo que el grupo viene
haciendo en estos 8 años, y
que los convierte en una “alter-
nativa de gobierno”. Lorenzo
Sánchez elogió la labor de
concejales de RRUU que han
estado en el gobierno local y
no continúan en esta
Corporación, y destacó los
logros que se han alcanzado
en estos años en los que han
compartido la responsabilidad
de gobierno con el PP, logros
que han marcado una mejora
en la calidad de vida de los
roteños, ya que “Rota ha pro-
gresado y el balance del tra-
bajo es positivo”. El indepen-
diente aseguró que desde su
grupo trabajarán por seguir
impulsando proyectos como el
parque empresarial, o el polí-
gono de las Marismas.

Lorenzo Sánchez señaló que los
ciudadanos exigen un com-
promiso de todos ante el “har-

tazgo” que expresa la socie-
dad, convencido de que el sis-
tema tiene que repararse.
Finalmente, resaltó que votan-
do a sus respectivos candida-
tos, todos los grupos permiten
que la candidata del PP, -a la
que se dirigió como amiga
Eva-, sea la alcaldesa de Rota,
y aseguró que en RRUU hemos
gobernado sabiendo y tenien-
do claro a quien servimos, y
hemos elegido seguir siendo
independientes para servir a
Rota donde nos pide nuestro
pueblo.

“Rota, ciudad modelo”

Oscar Curtido Naranjo tomaba
a continuación la palabra en
nombre del Partido Popular
subrayando que una gran
parte de los roteños y roteñas
depositaron con su voto su
confianza en este partido,
haciendo que el PP sea el más
votado. El concejal popular
destacó los avances consegui-
dos en las dos anteriores legis-
laturas en el gobierno junto a
RRUU, “haciendo posible que
Rota sea una ciudad modelo
en la provincia de Cádiz”.
Oscar Curtido basaba el
ascenso del PP en Rota en
estas elecciones por el trabajo
realizado en estos ocho años,
así como por el hecho de tener
enfrente a una oposición que
defendía a otras administracio-
nes en temas como el desdo-
ble de la A 491, el Centro de
Salud, la servidumbre militar

por la Base, poniendo trabas a
la gestión municipal, y perjudi-
cando con ello a los roteños. 

Concluida la exposición de
cada grupo se procedió a la
elección del alcalde, de entre
los cuatro candidatos de los
cuatro grupos con representa-
ción municipal. Puesto que
cada grupo votó a su candida-
to el resultado de esta votación
otorgó 7 votos para María Eva
Corrales (PP), 7 para Lorenzo
Sánchez (RRUU), 5 para
Encarnación Niño Rico (PSOE) y
1 para Manuel Helices (IU) que
quedó nulo al no haber toma-
do posesión, revelando a
María Eva Corrales como alcal-
desa al ser la candidata del
grupo con más  votos en las
elecciones.

Tras la votación, María Eva
Corrales fue proclamada
alcaldesa de Rota, jurando su
cargo y recibiendo la Medalla
y el Bastón de Mando de la
ciudad de manos de los miem-
bros de la Mesa de Edad.

Con la alcaldesa ya elegida,
se disolvió la Mesa de Edad y
fue la Primera Edil quien ocupó
la presidencia para comenzar
su intervención asegurando
que “hoy comenzamos una
nueva etapa democrática en
nuestro Ayuntamiento”, y que
asume “con agradecimiento el
respaldo de los ciudadanos
pero también con humildad ya
que el PP no tiene la mayoría

absoluta”, si bien, como fuerza
más votada asume la respon-
sabilidad de gobernar en
minoría, consciente de la com-
posición de la Corporación
que deja en la oposición a 14
concejales, por lo que “no
podemos cesar en la búsque-
da de acuerdo”, afirmó la
Alcaldesa.

Para María Eva Corrales “nadie
puede negar los logros de PP y
RUUU en estos años con un
gobierno que tuvo como prin-
cipal objetivo el progreso de
los ciudadanos”. Aún así, en
esta nueva etapa y “respetan-
do la decisión de RRUU tiendo
la mano al diálogo para con-
seguir un gobierno estable que
permita ante la actual situa-
ción dar solución a los ciuda-
danos”, indicó la Alcaldesa.

La Primera Edil, que dio las gra-
cias a los compañeros del
equipo de Gobierno y espe-
cialmente a Lorenzo Sánchez
al que se refirió como “compa-
ñero y amigo” por su apoyo,
manifestó que enfrenta su
Alcaldía como una tarea tan
ilusionante como arriesgada,
indicando que hay que culmi-
nar muchos proyectos y seguir
luchando ante distintas admi-
nistraciones por iniciativas que
generen empleo. En esta
misma línea la Alcaldesa afir-
mó que no desfallecerá para
que  retos como el Centro de
Salud, la A 491, la CA-2075
sean una realidad.

Redacción / Costa Ballena

[Rota]
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María Eva Corrales, recibió el bastón de mando el pasado 11 de junio
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El nuevo restaurante del Campo de Golf abre sus puertas
a todos los públicos

El restaurante El Catamarán,
situado dentro del Campo de
Golf de Costa Ballena, abre sus
puertas a todos los públicos con
una renovada oferta gastronó-
mica, variada y de gran cali-
dad, convirtiéndose en una refe-
rencia dentro de la zona.

Ubicado en el sitio perfecto para
disfrutar de unas excelentes vis-
tas panorámicas al campo de
golf y al océano Atlántico, El
Catamarán ofrece una maravi-
llosa cocina con productos fres-
cos y de primera calidad, fusio-
nando lo tradicional de la coci-
na andaluza con toques de van-
guardia. 

El conocido chef Enrique Ocón
Chacón estará a cargo de la
nueva cocina de El Catamarán,
aportando un nuevo punto de
vista a los platos aplicando téc-
nicas de vanguardia. 

Con precios asequibles (menús
desde 15 euros), El Catamarán

se posiciona en Costa Ballena
como uno de los restaurantes
con más proyección, convirtién-
dose en un sitio perfecto para
comidas familiares, de trabajo o
cenas románticas a la luz de las
velas, además de brindar un ser-
vicio constante de cafetería y
snack bar. 

Elegante y luminoso, el restau-
rante posee una amplia terraza
donde poder combinar el pla-
cer del paladar con un entorno
único y lujoso. 

Para hacer de El Catamarán un
sitio todavía más especial,
durante los meses de verano el
local se convertirá en un espacio
multicultural. Todos los jueves de
temporada por la tarde noche
tendrá lugar el festival de música
“Conciertos al Atardecer”, con
una orientación flamenca muy
marcada.

Quienes asistan a este festival
podrán degustar la mejor gastro-
nomía en un entorno único, y a

la vez disfrutar también de la
música en directo de artistas de
renombre como El Negri,
Canelita o el grupo Cherokee. 

Su localización y versatilidad,
sumado a su gran capacidad
de aforo (hasta 500 comensales)
hacen que El Catamarán sea un
lugar perfecto para la celebra-
ción de cualquier tipo de even-
to, como bodas, eventos depor-

tivos, comidas de grupos, exposi-
ciones, conciertos, etc.

El grupo de hostelería El
Catamarán, propiedad de José
María de Miguel Menéndez-
Morán y comandado por
Antonio García, posee varios
locales en Costa Ballena, entre
ellos El Catamarán Tapas, El
Chiringuito de la Escuela de Vela
y la Tetería de El Catamarán,

además de El Catamarán
Puerto, localizado en el Puerto
de Santa María. 

El Catamarán abre todos los días
de verano con horario ininte-
rrumpido de 10:00 a 02:00.

Redacción / Costa Ballena

[Costa Ballena]

Verano 20116 El Periódico de Costa BallenaActualidad

Teléfono: 956 84 76 52
Dirección: Avenida Reina
Sofía, 16
Rota (Cádiz) 11520

El Catamarán se convertirá este verano en el epicentro de Costa Ballena
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Tetería El Catamarán: Una nueva
alternativa para el paladar

El grupo de hostelería El Catamarán
inaugura esta temporada La Tetería de
El Catamarán, localizada dentro del
Campo de Golf: una carpa acristalada,
perfectamente acondicionada y situa-
da en un lugar privilegiado, donde se
realizarán degustaciones de tés prove-
nientes de distintas partes del mundo.

En este nuevo espacio se podrán pro-
bar aromáticos tés de flores y frutas,
regionales ó infusiones exóticas.
También se prepararán deliciosos cóc-
teles (mojitos, daikiris, caipiriña, etc.),

batidos, zumos naturales, licores y, por
supuesto, café de calidad.

La Tetería es un sitio perfecto para los
amantes del té y para quien quiera
pasar un rato agradable en un sitio dis-
tinto, con un ambiente ideal para con-
versar y mirar el verde que rodea al
campo de golf. Un pequeño oasis
donde pasarás las tardes más exclusi-
vas.

La Tetería de El Catamarán abre todos
los días de 17:00 a 02:00.

Redacción / Costa Ballena



Costa Ballena contará este verano con conciertos en
directo, en el restaurante El Catamarán

Costa Ballena albergará este
verano el Festival “Música al
Atardecer”, que reunirá a las
principales figuras de la músi-
ca con el fin de que los habi-
tantes y veraneantes de la
zona puedan compartir y dis-
frutar de la cultura.

El Festival tendrá una progra-
mación variada que recorre-
rá diversos géneros como el
rock, pop o el jazz, aunque el
punto fuerte lo darán las
actuaciones de flamenco a
través de grupos y solistas de
renombre dentro del panora-
ma actual de la música,
como el cantaor Canelita, El
Negri o el grupo Cherokee,
entre otros. 

Los conciertos se realizarán
por la noche, a la hora en
que el sol comienza a des-
cender y la luz se hace rojiza
hasta desaparecer por com-
pleto. Y se llevarán a cabo

en un entorno inmejorable
como es la terraza del res-
taurante, a la orilla del

Atlántico y con la brisa fresca
del anochecer.
Gracias a esta iniciativa de

El Catamarán, Costa Ballena
se transformará este verano
en un paraje multicultural

que sin duda contribuirá a
mejorar la oferta turística de
la zona.

Redacción / Costa Ballena

Las vistas desde la terraza de El Catamarán nos permiten contemplar un espectacular atardecer
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La Escuela de Vela estrena este año otra sede en la zona
de El Lago

Afianzada en el negocio y en
constante crecimiento, la Escuela
de Vela de Costa Ballena abre
una nueva sucursal este verano
en la zona de Lago, debido a la
gran demanda que hay en la
zona.

Las escuelas de vela han incre-
mentado para esa temporada el
personal cualificado (monitores,
técnicos) y las ofertas de servicios,
ofreciendo las mejores alternati-
vas de ocio y aprendizaje en la
costa gaditana. 

Con el objetivo de ofrecer la
mejor calidad, y tras una gran
inversión, este  verano ambas
escuelas pondrán a disposición
de sus clientes equipos nuevos:
diez catamaranes Pacifics, veinte
tablas de windsurf, dos lanchas a
motor Zodiak y doce kayaks. 

La oferta de cursos es muy com-
pleta y con precios asequibles

(desde 55 euros). Tanto en cata-
marán como en windsurf hay cla-
ses para todo tipo de público, a
partir de 5 años, tanto en inicia-
ción como en perfeccionamien-
to. También se pueden solicitar
clases particulares y alquiler de
kayaks.

Las escuelas están dirigidas por
Pablo de Miguel, joven empresa-
rio con gran experiencia en el

mundo de la vela y pionero en
emprendimientos de ocio náuti-
co en sitios emblemáticos de la
costa sudamericana, como la
escuela de Vela de Punta del Este
(Uruguay).

Las escuelas de Vela de Costa
Ballena abren todos los días de
10:00 a 14:30 y de 16:00 a 20:30.
Teléfono de contacto: 628 024
335.

Redacción / Costa Ballena

El equipo que dirige Pablo de Miguel, en una de las sedes

[Costa Ballena]
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Cursos / Servicios
Preci

o

Curso Iniciación Catamarán Adultos 
(5 días - 1h30m/día)

140 €

Curso Iniciación Windsurf Adultos
(5 días - 1h30m/día)

130 €

Curso Iniciación Catamarán/Windsurf Niños
(5 días - 1h30m/día)

100 €

Curso Perfeccionamiento Catamarán/Windsurf Niños
(5 días - 1h30m/día)

100 €

Clase Particular Catamarán 60 €

Bono 3 Horas Clases Particulares Catamarán 140 €

Bono 10 horas Clases Particulares Catamarán 350 €

Clases Particulares Windsurf 55 €

Bono 3 Horas Clases Particulares Windsurf 120 €

Bono 10 Horas Clases Particulares Windsurf 275 €

Kayak Individual (1 hora) 10 €

Kayak doble (1 hora) 12 €
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- ¿Cual es la situación que vive
ahora Costa Ballena, después
que muchos vecinos hayan
denunciado a lo largo del año
que se ha notado un deterioro
en el mantenimiento? ¿Qué
opináis desde la asociación
Río Albero?

- Vamos a ver, aquí hay dos
aspectos que ver, uno es el
aspecto de mantenimiento del
complejo de Costa Ballena y
otro la gestión de Costa
Ballena. En cuanto al comple-
jo de Costa Ballena, teniendo
en cuenta las aportaciones
que hacemos los vecinos solo
y exclusivamente para el man-
tenimiento y es con lo que se
está manteniendo Costa
Ballena, solo y exclusivamente
con las aportaciones de los
vecinos, ya que el ayunta-
miento lleva ya un tiempo sin
aportar nada, pensamos que
está bastante bien. No obstan-

te, se lo advertimos en una
asamblea al presidente
actual, el quería llevar al com-
plejo de Costa Ballena a un
presupuesto como Sancti Petri
aproximadamente con medio
millón de euros, se le dijo que
eso era imposible y de hecho,
la prueba está ahí, es lo que
tiene, tiene más de medio
millón de euros y no es capaz
de mantener Costa Ballena
bien. Creemos que es imposi-
ble solamente con las aporta-
ciones de los vecinos mante-
ner Costa Ballena   y que hace
falta que el ayuntamiento
aporte algo, en ese sentido
creemos que el ayuntamiento
se está equivocando total-
mente en su postura con res-
pecto a Costa Ballena, por
que no está perjudicando al
consejo rector, está perjudi-

cando a todos los vecinos y a
Costa Ballena en sí. El ayunta-
miento debe cambiar su pos-
tura, nosotros como asocia-
ción hemos tenido conversa-
ciones con los partidos políti-
cos y vamos a seguir ahora
con los que gobiernen en el
Ayuntamiento de Rota para
intentar cambiar esa tenden-
cia y que el ayuntamiento
aporte lo que tiene que apor-
tar, quiero hacer una salve-
dad: Si en la asamblea de
diciembre de 2009 se hubiese
aprobado el presupuesto, no
el presupuesto sino el acuerdo
al que habíamos llegado el
anterior consejo con el ayunta-
miento, no estaríamos en esta
situación porque ahí se fijaban
las cuantías, y cuando  había
que pagar, cuando el ayunta-
miento aportaba esa cantida-
des, cosas que ahora como no
hay ningún acuerdo el ayunta-
miento no está en la obliga-
ción, no se siente obligado a
aportar nada a Costa Ballena

- Esta situa-
ción efecti-
vamente se
p r o d u c e
con la lle-
gada del
nuevo con-
sejo rector.

Quiere esto decir que no ha
habido un entendimiento entre
este nuevo consejo rector y el
ayuntamiento que ha decidi-
do suprimir el convenio que
había y por tanto la subven-
ción que anualmente se entre-
gaba, pero esto parece que
ha llegado a un camino sin
retorno porque actualmente el
ayuntamiento ha mencionado
que de momento no va haber
más subvenciones a Costa
Ballena mientras siga este con-
sejo rector, ¿Los vecinos que
opináis de este asunto?

- Eso es una realidad, el ayun-
tamiento ha cortado el grifo
por así decir al consejo rector
en represalia posiblemente, de
una serie de actuaciones que
ha tenido este consejo antes
de ser consejo, antes de ser

consejo ya decía que es lo
que iba hacer, iba a despedir
al secretario y lo despidió, iba
a despedir al gerente y lo ha
despedido, iba a exigir al
ayuntamiento que todo lo
pagase el ayuntamiento, que
los propietarios no aportára-
mos nada, cosa que es impo-
sible. Bueno pues esa es la ten-
dencia que ha habido desde
el principio y este consejo en
vez de plegarse de alguna
forma y ser inteligente y discu-
tir con el ayuntamiento y llegar
a un acercamiento de postu-
ra, ha sido siempre un enfren-
tamiento ante tal extremo que
el presidente actual ha insulta-
do al alcalde, al anterior alcal-
de y eso lo sabe, le ha llama-
do Zapata, o sea eso es incon-
cebible en alguien que quiere
llegar a una cierta postura con
el que está enfrente. Nosotros
actualmente pensamos que
con este presidente en la EUC
no va haber entendimiento y
que lo que tiene que hacer
por el bien de Costa Ballena es
marcharse, dimitir y dejar que
otro miembro del consejo sea
presidente.

- Hace solo unos días conocía-
mos la sentencia que un juzga-
do de lo Social de Jerez, ha
dictado sobre el despido de
quien es todavía  gerente de
la entidad, Miguel Angel Salas.
La sentencia ha fallado en
contra de la actuación de la
EUC. El fallo recoge además
en 32 folios, una serie de epi-
sodios que han venido trascu-
rriendo dentro de la entidad,
donde se sentencia que ha
habido un acoso laboral al
gerente y que obliga a rein-
corporarlo y a indemnizarle.
¿Qué opinión tiene respecto a
esta sentencia? ¿Qué es lo que
va a pasar?, ¿Sabe Ud. si se va
a reincorporar el gerente?

- Yo concretamente he tenido
la oportunidad de leer la sen-
tencia. La sentencia dice algo
más importante que todo eso y
es que se han dañado los
derechos fundamentales de
esa persona, eso es muy

grave, yo no diría grave, graví-
simo, nadie, ningún trabajador
se puede ver en ese trance
por el capricho de un señor de
despedirlo de su puesto de tra-
bajo, de quitarle su puesto de
trabajo. Lo primero que hizo
este hombre nada más llegar
como presidente de la EUC fue
quitarle el despacho, decirle
usted se va de aquí y búsque-
se otro despacho donde sea.
Eso es inaudito, eso es mob-
bing, eso es acoso, pero no es
que paró ahí, continuó y cada
argumento que esgrimieron
para el despido ha sido rebati-
do por la jueza, cada uno de
ellos, mismamente el argu-
mento del acuerdo de blinda-
je, pues la jueza dice que eso
es totalmente legal y que
tuvieron en su momento la
oportunidad de denunciarlo y
no lo hicieron.
Qué es lo que va ha pasar a
partir de ahora, yo creo que el
gerente va a incorporarse a su
puesto de trabajo, va a ser
muy complicado para él, por
que trabajar en esta situación
con un consejo que está total-
mente en contra de él, va a
ser complicado, pero hay una
cosa que no entiendo, nunca
lo he entendido, lo personal no

tiene que estar nunca reñido
con lo laboral, o sea, yo me
puedo llevar muy bien o muy
mal con mi jefe personalmen-
te, por ideas políticas, religio-
sas, etc, pero laboralmente si
soy una persona válida no
tiene que ser despedido, este
es el caso del gerente, antes
de que tomase el cargo del
consejo de la EUC ya lo dijeron
que iban a despedir al geren-
te, han estado esperando,
buscando fórmulas, maneras,
trabas, poniéndole zancadillas
por todos lados para poderlo
despedir y no lo han consegui-
do. Ahora tienen la obligación
de admitirlo, no lo han admiti-
do de momento, pero eso nos
va a seguir costando más
dinero, de hecho ya nos cues-
ta 68.000 euros, de ahí hay
que descontar la parte de jor-
nal normal pero el resto es
indemnización y eso hay que
pagarlo todo, ¿de dónde van
a sacar el dinero para pagar
eso, lo vamos a pagar el resto
de los vecinos?, pero eso y
todo lo demás que están
haciendo. El préstamo que se
tenía para en un momento
dado hacer uso de él si el
ayuntamiento no nos daba
algún dinero, lo cancelaron,

“El presidente de la EUC es el cáncer que tiene ahora Costa Ballena,
y lo que tiene que hacer, por nuestro bien, es marcharse”

Gregorio Macho, presidente de la Asociación de Vecinos “Río Albero”:

Gregorio Macho preside la única asociación vecinal que funciona actualmente en el complejo de Costa Ballena, denominada “Río
Albero”. La crisis abierta entre la Entidad Urbanística de Conservación y el Ayuntamiento, que cortaron relaciones hace más de un año,
habiéndose aprobado en pleno la disolución de la EUC, así como otros asuntos como el reciente mazazo judicial por el despido del
gerente, Miguel Angel Salas, que ha derivado en una dura condena a la entidad y a la readmisión de este ejecutivo, protagonizan esta
entrevista. Este portavoz vecinal arguye duras críticas contra el consejo de la EUC y su presidente, Eusebio Sánchez, al que considera “el
cáncer que tiene ahora Costa Ballena, y lo que tiene que hacer es marcharse”. Duros momentos para el complejo, que según esta fuen-
te, ha sufrido un grave deterioro en su mantenimiento en los últimos tiempos, a la vez que acumula deudas.

L. R. / Costa Ballena
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Gregorio Macho, presidente de la asociación de vecinos Río Albero

“El ayuntamiento ha cortado el grifo

al consejo rector en represalia de

una serie de actuaciones que ha

tenido este consejo”
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eso lo estamos pagando tam-
bién nosotros, todos los veci-
nos, por eso digo que el presi-
dente debe dimitir, debe de
marcharse y dejarnos, pues
que otras personas lleven esto
en condiciones, no la asocia-
ción Río Albero, que nosotros
nunca vamos a ser trampolín
para llegar a la EUC, pero sí
otras personas, los que están
ahora mismo en el consejo.

- Una situación gravísima la
que nos está describiendo,
una situación que de hecho
todavía no ha provocado nin-
guna dimisión dentro del con-
sejo, sí sabemos que han dimi-
tido muchos consejeros, de los
primeros que llegaron. ¿Cree
que en la asamblea que va a
producirse ahora a finales de
junio podrá producirse algún
cambio del consejo?

- Pienso que no, por desgracia
no, estos señores han creído
que están salvando Costa
Ballena, no sé de qué, pero no
va a cambiar nada, esto cam-
biará cuando el resto de los
vecinos se den cuenta de que
esto no puede seguir así.
Tenemos que pactar o llegar a
acuerdos con el ayuntamien-
to, hay que tener en cuenta al

gerente anterior el que han
despedido, porque ahora el
gerente es el presidente al
mismo tiempo, el gerente el
que han despedido cogió la
EUC y el ayuntamiento aporta-
ba al complejo 60.000 euros,
esto fue en el 2003, me pare-

ce 2003-2004, en el 2009,
2008 según el consejo actual,
era de 600.000 euros, si eso no
es una buena gestión, que
venga Dios y lo vea. ¿A qué lla-
man ellos gestión, a pasar de
600.000 a 0, a no ser capaces
de llegar a ningún acuerdo
con el ayuntamiento? y no
vamos a decir siempre que la
culpa es del ayuntamiento, el
ayuntamiento es quien es,
ahora mismo da lo mismo que
el ayuntamiento sea del signo
político que sea, Costa Ballena
para el ayuntamiento de Rota
no les importamos nada, lo
que sí hay que tener es alguien
dentro de la EUC capaz de
sacar al ayuntamiento todo lo
que Costa Ballena necesita.

- Y a todo ello se le añade un

capítulo importantísimo y gra-
vísimo como es la deuda que
actualmente mantiene la EUC
con proveedores y sabemos
que ya hay en trámite accio-
nes judiciales por impago de
cantidades muy relevantes a
proveedores de la entidad,

¿estáis al tanto?

- De eso nada, por
que hay tanta infor-
mación y tan buena
en la página web

de la EUC, que hasta eso no
nos llega, no sabemos los
débitos que pueda tener en
este momento la EUC, pero yo
no soy tampoco matemático,
ni economista, pero hay una
cosa clarísima, partiendo de la
base que el anterior consejo,
tanto como el anterior y el
anterior, eran consejos honra-
dos que en ningún momento
se ha podido demostrar que
había despilfarro o malversa-
ción de fondos, que lo podían
hacer mejor o peor con los
recursos que había, pero es lo
que había, con el presupuesto
que había y teníamos a Costa
Ballena como estaba, que fal-
taban aún muchos recursos
para arreglar los desperfectos
que tenia Costa Ballena, cómo
es posible que estos señores

quieran hacer algo con
500.000 euros. Yo le dije en la
asamblea de 2009 al presi-
dente actual que esa forma,
decir que con 500.000 euro
iba a ser suficiente, le dije que
iba a ser su tumba. Él se echó
a reír y todos los que eran sus
acólitos se echaron a reír, se lo
dije metafóricamente por que
eso es imposible en Costa
Ballena mantenerse con ese
presupuesto de 500.000 euros,
lógicamente ese es el presu-
puesto que tiene, 600.000 o
700.000 euros, con lo que
Costa Ballena tiene que deber
dinero y si eso es así que lo
explique en la asamblea y
vamos a tomar unas decisio-
nes, decisiones en firme, no
tapar, vuelvo a repetir si eso es
así que debe a los proveedo-
res cantida-
des tan
impor tan -
tes, mal
vamos o
nos lo expli-
can pronto
o Costa Ballena tendrá serios
problemas y los vamos a tener
los vecinos nada más que los
vecinos porque yo tengo
entendido que el presidente es
insolvente, pero imagino que
alguien del consejo sea sol-

vente y tenga una nómina, no
digo más que eso.

- Se reciben muchas quejas en
nuestra redacción sobre la
situación, el deterioro que se
ha observado en los últimos
meses en el mantenimiento del
complejo, ¿estáis haciendo
algo en este asunto? ¿Sois con-
siente en lo que esta pasando
en cuanto al mantenimiento
de calles, de jardines, al entor-
no de Costa Ballena?

- Mira es curioso, yo tengo
fotos de zonas de Costa
Ballena tomadas cada 5 días,
en las cuales se ve el deterio-
ro, y digo voy a esperar un
tiempo no voy en 15 días a
lanzar cómo está Costa
Ballena y cuando voy han lle-

gado a ser algo más aquí,
pero hay zonas que no se
pasan a hacer algo por allí en
20 días ni en un mes. Hace
poco eso sí se puede ver en la
web de Costa Ballena, cómo

“El presidente de la EUC ha

insultado al anterior alcalde”

“Cuando se vaya el presidente, el

Ayuntamiento llegará a acuerdos

con la EUC y cambiará la tendencia”
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nos tiene el ayuntamiento su
parcela, bueno pues yo les
diría al consejo que se acer-
quen a la avenida de la Urta al
final, llegando al lago a ver
cómo están las aceras, dentro
de poco si esto sigue así, ten-
dremos palmeras en las ace-
ras por que está creciendo la
hierba y palmeritas pequeñi-
tas. Hace exactamente 4 o 5
días han pasado echando la
fumigación el veneno a las
plantas en las aceras de Juan
Carlos I, por que estaban lle-
nas de hierbas, eso es lo más
desastroso que se puedan ver
en una comunidad, que las
aceras tengan hierbas, claro
estarán esperando que sea
verano y que la cantidad de
visitantes la vayan diríamos
segando con los pies y ahora
e s t á n
podando las
p a l m e r a s ,
muy impor-
tante para
dar una ima-
gen. Han
estado en el paseo Río Albero
echado albero, han limpiado
la zona del litoral de la playa.
Yo no puedo decir que eso
esté mal, está muy bien, pero
ojo que se metan en las calles
del pueblo marinero también,

que limpien los excrementos
que se tiran meses. El verano
pasado la calle, una vertical a
la playa, la más ancha estuvo
todo el verano sin tocarla y
este año va a ser igual. Pero
vamos no echo la culpa de
todo a este consejo, no pue-
den hacer más con el dinero
que tienen, no tienen forma de
hacerlo, mientras no se llegue
a un acuerdo con los ayunta-
mientos para que nos aporten
las cantidades necesarias no
pueden hacer más, pero lo
que sí puede hacer este presi-
dente es marcharse por el bien
de Costa Ballena. El es el mal,
el cáncer que tiene ahora
mismo Costa Ballena, cuando
él se vaya, seguro que el ayun-
tamiento llegará a acuerdos y
cambiaremos la tendencia.

- ¿Qué proyectos tenéis la
Asociación?

- La Asociación Río Albero, es
una asociación que ha nacido
hace un año, justo en marzo
hizo un año. Es una asociación

lógicamente que esta inician-
do sus pasos, pequeña, con
un hándicab mayor y es que
la mayoría de la población, es
decir, de los propietarios de
Costa Ballena no viven en
Costa Ballena, viven en otras
poblaciones, por lo cual la
población de aquí es peque-
ña, nosotros este año lo que
nos hemos dedicado es a
tener contacto con los parti-
dos políticos para ver cuál iba
a ser su programa. La verdad
es que no nos ha gustado
nada ninguno de los progra-
mas de ningún partido político
para Costa Ballena. Hay que
reeducar de alguna forma  al
pueblo de Rota y eso lo tienen
que hacer los partidos políti-
cos, para que sepan de ver-
dad qué es Costa Ballena y
cuál es la problemática del
complejo, quien aporta el
dinero para que Costa Ballena
esté como está y eso ningún
partido político de verdad se
atreve a hacerlo. Seguiremos
en esa línea, haciendo ver a
los partidos políticos cual es la
necesidad de Costa Ballena y
qué es lo que tenemos que
hacer y  lo susodicho, que
todo el mundo lo dice, la aso-
ciación de comunidades, la
EUC,que si sanidad, que si

más aportaciones, que si el
ayuntamiento tiene que
hacerse más cargo de Costa
Ballena, todo eso es sabido,
las playas.... pero nosotros
vamos a intentar acercar más
el ayuntamiento a los vecinos.
Hemos propuesto a los parti-
dos políticos que la delega-
ción de Costa Ballena sea una
delegación única solo y exclu-
sivamente con presupuesto
para Costa Ballena, lo mismo
que puede ser fiestas, la dele-
gación de cultura, urbanismo,
que Costa Ballena tenga una
delegación propia, de tal
forma que no tengamos que ir
a Rota a resolver nuestros pro-
blemas, si no que se pueda

hacer aquí. Es difícil, pero es
así, vamos a empezar a tener
contacto con los vecinos de
Costa Ballena con los que
viven todo el año para ver
cuales son sus necesidades
con respecto al pueblo de
Rota para acercárselo aquí,
bien sea talleres, otro medio
de comunicación vía autobús,
intentar que se ponga un
autobús o micro bus que esté
todo el verano por Costa
Ballena para acercar a la
gente o bien a comprar o bien
a la playa. Somos una asocia-
ción pequeña aún que va cre-
ciendo y nuestra aspiración es
dar servicio a los vecinos de
Costa Ballena.

“Cuando el gerente llegó a la EUC, la
aportación del Ayuntamiento era de
60.000 euros, y en 2009, de 600.000,
eso sí es una buena gestión”

Estado de deterioro del complejo, denunciado por algunos vecinos

[Costa Ballena]
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La EUC decide despedir a su gerente y abonarle
una indemnización de 300.000 euros

El presidente de la Entidad
Urbanística de Conservación,
Eusebio Sánchez Gómez firmó
el pasado viernes, día 17 de
junio, en la notaría jerezana
de Juan Marín, el acuerdo de
despido del gerente de la
entidad, Miguel Angel Salas
Zurita, tras el compromiso
alcanzado por ambas partes
que recoge una indemniza-
ción neta cifrada en un mon-
tante de 300.000 euros.

El acuerdo se produce des-
pués que el Juzgado de lo
Social nº 3 de Jerez, fallara el
pasado mes de mayo contra
la entidad, a la que condenó
por despido nulo y por acoso
laboral, tras la demanda pre-
sentada por el gerente, que
como se recordará, fue des-
pedido el pasado mes de
septiembre, obligando a la
reincorporación del trabaja-
dor y al pago de una indem-
nización de 30.000 euros,

además de los salarios de
trámite.

Ante la negativa del consejo
rector a que dicha reincorpo-
ración se produjera en tiempo
y forma como recogía dicha
sentencia, los abogados de
ambas partes entablaron una
negociación que ha culmina-
do con la firma de dicho
acuerdo, que hacer valer la
cláusula de blindaje con la
que cuenta el contrato de
Miguel Angel Salas.

El acuerdo recoge que la
indemnización se hará efecti-
va en tres pagos, por valor de
cien mil euros cada uno,
señalados para el mismo día
de la firma, el pasado día 17,
así como para los días 15 de
diciembre próximo y 15 de
marzo de 2012. En caso de
impago de los próximos ven-
cimientos, el acuerdo recoge
una cláusula penal por
incumplimiento, que penaliza
el importe con 50.000 euros

más, pudiendo optar en tal
caso el gerente de la entidad
por la reclamación de la

deuda ante los tribunales, o
bien por la reincorporación a
su puesto de trabajo conser-

vando éste las cantidades
que haya percibido hasta el
momento.

Redacción / Costa Ballena

El presidente del consejo rector de la EUC, Eusebio Sánchez Gómez
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El juzgado declara nulo el despido de Miguel Angel
Salas y condena a la EUC por daños morales

El Juzgado de lo Social núme-
ro 3 ha dictado sentencia en
la que considera nulo el despi-
do del gerente de la entidad,
Miguel Angel Salas Zurita, lle-
vado a cabo el pasado mes
de septiembre, “por violación
de derechos fundamentales”,
y a quien la Entidad
Urbanística de Conservación
de Costa Ballena (EUC) debe-
rá readmitir en el plazo de diez
días, además de abonarle
30.000.- € de indemnización
por los daños morales causa-
dos “al vulnerar su dignidad y
su garantía de indemnidad”,
según refleja el fallo de la sala
al que ha tenido acceso este
periódico.

El gerente de la EUC, Miguel
Angel Salas, con quien se ha
puesto en contacto EL
PERIÓDICO DE COSTA BALLENA,
ha confirmado el fallo de la
sentencia a este medio, mos-
trándose satisfecho con el

resultado de la misma y ha
emplazado a este periódico a
una próxima entrevista para
abordar todos los pormenores
de la misma.
De los datos conocidos por EL
PERIÓDICO DE COSTA BALLENA,
la sentencia condena al con-
sejo rector presidido por
Eusebio Sánchez Gómez “a
readmitir al actor en su puesto
de trabajo en idénticas cir-
cunstancias a las habidas con
anterioridad al desarrollo del
acoso laboral al que ha sido
sometido, reintegrándole en el
conjunto de las funciones que
tenía atribuidas como gerente
de la entidad, así como los
salarios de trámite devenga-
dos y dejados de percibir:
19.286,87 hasta el 20-12-10 y
desde el 21-12-10 hasta la
notificación de la sentencia le
corresponden 136,66.- € al
día e igualmente, se condena
al abono de la cantidad de
30.000.- € por los daños y per-
juicios causados”, según se

lee en el fallo de la sentencia
dictada por la magistrado juez
María Soledad Ortega Ugena.
El montante total de estas can-
tidades ascendería a 68.692.-
€

La sentencia, según fuentes
jurídicas consultadas, se
extiende en más de treinta
folios en los que se desgranan
los distintos episodios que se
han vivido en la entidad en el
citado periodo, lo que ha fun-
damentado el fallo de la
misma y la consideración de
que el gerente de la entidad,
que fue desplazado de su
despacho y rebajado de sus
funciones y atribuciones por el
nuevo consejo rector, ha sido
objeto de acoso laboral.

Desde la fecha de notifica-
ción de la sentencia, se inició
una cuenta atrás de cinco
días, en la que la EUC, aseso-
rada por el despacho jereza-
no del letrado Juan Pedro

C o s a n o ,
debió decidir
si recurrir este
t r e m e n d o
mazazo judi-
cial, aunque
la ley exige
que para pre-
sentar el
recurso debe
c o n s i g n a r
antes la can-
tidad objeto
de condena
en la cuenta
de depósitos
y consigna-
ciones que
tiene abierta
el juzgado en
una entidad
bancaria, o
bien con un
aval banca-
rio y la read-
misión del tra-
bajador.
Una sentencia
que llega en
un momento
crítico de la
entidad, que
tiene facturas
p e n d i e n t e s
de gran
calado con
proveedores
y que se
asoma cada
día más a

una situación financiera
grave, después que el
Ayuntamiento de Rota les
haya negado la renovación
de cualquier convenio de
colaboración, tras la asun-
ción del consejo rector por
parte de su actual presiden-

te, Eusebio Sánchez Gómez.
Igualmente, los aconteci-
mientos sucedidos desde
dicha fecha, inéditos desde
la constitución de la EUC,
han provocado una posterior
cascada de dimisiones de
consejeros.

Redacción / Costa Ballena
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Miguel Angel Salas, gerente de la EUC
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El impago de la EUC a EULEN provocará que el
complejo se quede sin vigilancia desde julio

La deuda contraída por parte
de la Entidad Urbanística de
Conservación (EUC), de las
mensualidades correspondien-
tes a los servicios de vigilancia
que presta la empresa EULEN,
cuyos impagos se remontan al
pasado mes de agosto, ha pro-
piciado que esta empresa deci-
da la rescisión del contrato
desde el próximo mes de julio,
según ha confirmado a este
periódico la propia empresa
concesionaria.

Según estos datos conocidos
por EL PERIÓDICO DE COSTA
BALLENA, el complejo podría
quedarse sin vigilancia desde el
próximo 15 de julio, debido a la
gran deuda acumulada, que
ha propiciado igualmente
acciones judiciales contra la
EUC por parte de los servicios
jurídicos de dicha empresa,
para reclamar los importes

adeudados, que ascienden a
más de 500.000 euros. Los servi-
cios jurídicos de EULEN ya han
trasladado, vía burofax a la
empresa, la decisión de rescin-
dir el contrato que mantienen
desde hace años.

EULEN emplea en el complejo,
en temporada baja, a diecisie-
te trabajadores, que ya han
recibido una carta desde la
sede central, informándoles de
esta circunstancia, además de
la confirmación que les ha lle-
gado de viva voz de los ejecuti-
vos de la compañía de la dele-
gación en Jerez a los represen-
tantes de los trabajadores. Las
mismas fuentes han añadido
que la mayoría del personal
será despedido, al no poder ser
recolocado en la zona.
Fuentes de EULEN han manifes-
tado su malestar por la actitud
del actual consejo rector, ya
que anteriormente no se habí-
an registrado anomalías en el

régimen pactado de pagos.
Igualmente, han manifestado
que esta decisión se ha adop-
tado después de varias reunio-
nes, sin que al parecer, el

actual consejo rector haya
realizado ninguna orden de
pago para paralizar esta resci-
sión ni solucionar esta grave
problemática.

La compañía ha informado
que exigirán judicialmente
que se les indemnice por los
daños que este hecho va a
causar a la empresa.

La deuda asciende a 500.000 euros y la mayoría de los trabajadores serán despedidos

Redacción / Costa Ballena
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Un juzgado de Rota cita al presidente
de la EUC y  a José Moreno, acusados
de injurias graves

María de los Angeles Carvajal, nueva
delegada de Costa Ballena 

El Ayuntamiento adecenta sus
parcelas de cara al verano

Un juzgado de Rota ha admiti-
do a trámite la demanda pre-
sentada por el gerente de la
Entidad Urbanística de
Conservación de Costa
Ballena (EUC), Miguel Angel
Salas, en la que acusa al pre-
sidente de la entidad, Eusebio
Sánchez Gómez, así como al
responsable de una publica-
ción de dicha entidad, José
Moreno Romero, como presun-

tos autores de sendos delitos
de injurias graves contra la
integridad moral.

Según la información que ha
podido obtener EL PERIÓDICO
DE COSTA BALLENA, tanto
Eusebio Sánchez como José
Moreno Romero prestarán
declaración el próximo día 29
de junio en las dependencias
del juzgado de Rota que instru-
ye dicha querella.
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La concejal María de los
Angeles Carvaval, del Partido
Popular, ha sido designada por
la alcaldesa de Rota, Eva
Corrales, como nueva delega-
da de Costa Ballena, tras el
reparto de funciones realizado
en los últimos días por la prime-
ra edil de la ciudad.

La nueva delegada ostentará
también la responsabilidad en
las áreas de Planeamiento,
Urbanismo, Vivienda, Servicios
Sociales, Mayores y
Cooperación Internacional.
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Operarios de los servicios
municipales del
Ayuntamiento de Rota han
realizado labores de limpieza
y adecentamiento de las
parcelas municipales situa-
das en distintos puntos del
complejo.

La llegada de la canícula
veraniega ha hecho posible
que estas zonas luzcan con
mayor decoro que meses
atrás, en los que la vegeta-
ción había “tomado” estos
lugares, dando una imagen
poco acorde para el resort.
Por otra parte, todos nos pre-
guntamos qué va a pasar

con una imagen tan emble-
mática en Costa Ballena
como el zubirat, que al pare-
cer, se está desmantelando
por operarios de la Entidad
Urbanística de Conservación.
Si esto es así, los vecinos
deberían tomar cartas en el
asunto y exigir que se retorne
a su antiguo estado.
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Eusebio Sánchez José Moreno

María de los Angeles Carvajal
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El zubirat, sobre cuyo destino muchos se preguntan

El Club de Mar durante las labores de limpieza de maleza
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A las afueras de Sanlúcar,
en el kilómetro 0,7 de la
carretera que une esta
localidad con Chipiona,
se encuentra El Almacén,
un establecimiento espe-
cializado en productos
ibéricos, conservas y
vinos de calidad  todo un
referente del sector en la
costa noroeste y el resto
de la provincia.  

Esta empresa familiar diri-
gida por Marcos y
Santiago Pérez, junto a su
distribución, El Almacén
Sabores S.L., atienden de
forma directa a sus clien-
tes, tanto a particulares
como profesionales del
ámbito de la hostelería y
el catering. Las personas
que elijan El Almacén
podrán encontrar un
generoso surtido en todo
tipo de productos, jamo-
nes ibéricos y de bellota,
quesos, conservas de

pescado, carnes ibéricas
y vinos de la zona, al
igual que las denomina-
ciones de origen del resto
del territorio nacional,
con unos precios muy
asequibles a los que no
se podrá renunciar y a la
mejor calidad. Además,
este establecimiento
ofrece algunas facilida-
des a sus clientes, como
es la preparación de los
productos loncheados,
envasados al vacío,
para facilitarle la organi-
zación de su fiesta o
evento, siempre que se
avise con antelación.
Además, otra ventaja es
que en El Almacén el
cliente dispone de un
amplio y cómodo apar-
camiento.

El horario de apertura es
de 9 a 14 horas y de 18
a 21 horas, de lunes a
viernes y de 10 a 14
horas los sábados.
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Al alcance de todos

El Almacén
Ctra. Sanlúcar-Chipiona, km. 0,7 - Sanlúcar de Barrameda – Tel.: 956 36 91 01

[Empresas]
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La prevención es el mejor tratamiento para  conseguir una
salud dental duradera

Clínica dental de los Dres. Letrán

“Si tan necesario es estar
actualizado en las últimas tec-
nologías y tratamientos, no lo
es menos la atención persona-
lizada a cada uno de los
pacientes que depositan su
confianza en nosotros”, expli-
ca Francisco J. Letrán, odontó-
logo-cirujano oral de la Clínica
Dres. Letrán Camacho, que se
encuentra situada en la Plaza
Jesús Nazareno, 1 (Playa de la
Costilla), de Rota.

¿Por qué la atención personali-
zada se ha convertido en una
premisa tan importante en su
clínica?

Desgraciadamente, hoy día
han proliferado muchas clíni-
cas cuyo objetivo no es preo-
cuparse por el paciente, sino
simplemente buscar un benefi-
cio  económico por encima de
todo,  desvirtuando claramen-
te nuestra profesión y siendo
orientados no por especialistas
sino por comerciales. En nues-
tra clínica, damos a cada
paciente lo que realmente
necesita, priorizando su salud y
bienestar.

Los padres cada vez se preo-
cupan más por los dientes de
sus hijos. ¿A qué edad aconse-
ja hacer la primera visita?

Nuestra clínica da tanta impor-
tancia a los dientes deci-
duos(de leche) como a los
definitivos (jóvenes). Cuando
un niño completa su dentición
temporal es conveniente
hacer una revisión para com-
probar su higiene y valorar la
posible existencia de caries.
Pero sin duda, es a partir de los

6 años cuando las revisiones
deben ser más periódicas, no
solo para evitar caries sino
para diagnosticar posibles
maloclusiones que requieran
tratamiento ortodóncico.

Pablo Letrán es el odontólogo
– ortodoncista de esta clínica,
¿Podemos considerar que la
ortodoncia tiene una función
sólo estética?  

Aunque el tratamiento de orto-
doncia consigue resultados
estéticos, siempre partimos de
la base de solucionar una alte-
ración en la masticación que
provoca dificultades de higie-
ne, y por lo tanto, mayor posi-

bilidad de sufrir caries. Con la
ortodoncia conseguimos que
la sonrisa no solamente sea
bonita, sino también saluda-
ble.

El blanqueamiento dental se
ha convertido en los últimos
años en un tratamiento de
moda, ¿se consiguen  verda-
deros resultados? 

Los blanqueamientos  han
evolucionado mucho y la ofer-
ta es muy amplia, pero real-
mente solo los tratamientos
profesionales, es decir, solo los
aplicados en las clínicas den-
tales autorizadas, consiguen
resultados 100% satisfactorios.

Hoy día se consiguen hacer
blanqueamientos más durade-
ros y sin riesgos de generar
sensibilidades,  por lo que su
uso está muy generalizado.
Aún así, debo decir que se
requiere un exhaustivo estudio
previo para conseguir los resul-
tados deseados.

¿Qué tratamiento considera
que ha revolucionado la
odontología en los últimos
años? 

Sin duda, la implantología ha
supuesto un cambio radical a
la hora de abordar la falta de
dientes. Los puentes requieren
limar dientes sanos para poder

restituir de forma fija piezas
perdidas. Gracias a los implan-
tes conseguimos de una forma
estética recuperar esos dientes
que por caries u otras patolo-
gías hemos perdido, sin
depender de los dientes adya-
centes. Todos los estudios
demuestran que los puentes
fijos duran un máximo de 12
años mientras que los implan-
tes muestran su éxito en estu-
dios realizados a más de 40
años. La revolución no solo
queda aquí, sino que gracias
a los implantes de última
generación, podemos colocar
dientes en una hora, consi-
guiendo una estética y como-
didad inmediata. 
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La clínica de los doctores Letrán cuenta con las últimas tecnologías y una atención personalizada



Los siete concejales del Partido Popular se reparten medio
centenar de delegaciones

La alcaldesa de Rota, María
Eva Corrales Caballero, ha
hecho efectiva la distribu-
ción de las distintas delega-
ciones entre los concejales
del Gobierno municipal. 
Así, con el fin de que de
manera inmediata los dele-
gados puedan comenzar a
trabajar desde las distintas
áreas, la alcaldesa decre-
taba las competencias que
tendrán cada uno de los
seis concejales del
Gobierno municipal, si bien
María Eva Corrales manten-
drá en primera persona la
responsabilidad de las
áreas de Seguridad Integral
y las delegaciones de
Régimen Interior y
G o b e r n a c i ó n ,
Comunicación y Patrimonio.
El nuevo equipo de
Gobierno contará con dos
Tenencias de Alcaldía que
abarcarán dos grandes
áreas de las que depende-
rán los distintos delegados.
Así, el primer Teniente de
Alcalde será Oscar Curtido

Naranjo; y la segunda
Teniente de Alcalde,
Auxiliadora Izquierdo
Paredes, que también ejer-
cerá como portavoz del
Gobierno municipal.
En cuanto a las delegacio-
nes se refiere, el primer
teniente de alcalde se hará
cargo de las de Hacienda,
Servicios Municipales,
Talleres Municipales,
Transporte, Tráfico,
Barriadas y Nuevas
Tecnologías; la segunda
Teniente de Alcalde se
encargará de las
Delegaciones de Fomento,
Educación, Igualdad,
Participación Ciudadana,
Relaciones Institucionales,
Turismo y Comercio y Policía
Local.
El concejal Francisco
Corbeto Carrasco será
delegado de Protección
Civil, Deportes, Juventud,
Medio Ambiente,
Agricultura, Pesca y
Ganadería; el concejal
Juan Antonio Liaño Pazos
ejercerá como delegado

de Personal, Fiestas y
Cultura.
Por otro lado, María de los
Ángeles Carvajal Solano
estará al frente de las
Delegaciones de
Planeamiento, Urbanismo,
Vivienda, Servicios Sociales,
Mayores, Cooperación
Internacional y Costa
Ballena; mientras que el con-
cejal Francisco Laynez Martín

será delegado de Sanidad y
Consumo, Limpieza,
Cementerio, Mercados y
Playas.
La Alcaldesa, que animó a
todos a trabajar con la máxi-
ma dedicación y cercanía
hacia los ciudadanos, asegu-
ró que a la hora de repartir
las delegaciones, unas con
más proyección pública y
otras con un trabajo más

interno pero vitales para el
funcionamiento del
Ayuntamiento, ha seguido un
austero criterio pensando en
los objetivos marcados para
esta legislatura. 
La Primera Edil señaló que se
trata de hacer frente al tra-
bajo diario, y al alto nivel de
exigencia que le va a pedir
al equipo de Gobierno, ya
que son muchos y muy impor-
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